	ПОЛЕЗНО

	Состоялся вебинар: «Решение трудных задач HR-службы через развитие эмоционального интеллекта» 

	25 февраля состоялся онлайн мастер-класс на тему: «Решение трудных задач HR-службы через развитие эмоционального интеллекта», который проведет Екатерина Хромушина, Организационный консультант, бизнес коуч, тьютор развития эмоционального интеллекта (EACEIP) по методологии Йельского университета (США).

Екатерина Хромушина. Опыт работы - более 15 лет в области управления персоналом в международном бизнесе (нефть и газ, фармацевтика, логистика и др.) на позиции HR директора, бизнес консультанта и коуча. Образование: МГУ им. Ломоносова – социолог (специальность-социология труда), Master of Business Administration (General Management), Thunderbird School of International Business – Maximizing Human Capital (сертифицированная программа по стратегическому управлению персоналом) и др. Специализация - организационная эффективность и развитие персонала, управленческое консультирование, командный и индивидуальный коучинг. 

В рамках онлайн мастер-класса мы рассмотрели тренды и риски рынка труда в ближайшей перспективе. Узнали почему развитие ЭИ настолько важно для успеха и как использовать ЭИ для управления эффективностью организации. Определили связь ЭИ и результативности деятельности. А также получили практические инструменты развития ЭИ на рабочем месте. Участники вебинара смогли задать свои вопросы и получить точные ответы.

Мы благодарим всех, кто принял участие в бесплатном онлайн мастер-классе: «Решение трудных задач HR-службы через развитие эмоционального интеллекта», и просим вас уделить несколько минут своего времени для того, чтобы оставить отзыв о прошедшем событии. Нам очень важно получить ваши пожелания и предложения, замечания и комментарии, к которым мы непременно прислушаемся и учтем на будущее при организации и проведении следующих вебинаров и других мероприятий.

Если вы не успели задать вопрос в рамках вебинара - вы можете сделать это в любое удобное для вас время, отправив его непосредственно спикеру: bestprosolutions@ya.ru

Дополнительно, мы рекомендуем вам оформить подписку на новости НП "Эксперты Рынка Труда", для того чтобы вы всегда были в курсе бесплатных мероприятий, новостей и событий рынка. Вы сможете выбрать для себя наиболее подходящий информационный формат - сделать это можно в разделе Подписка. Ознакомиться с материалами вебинара...


25 февраля 2016 г. состоялся онлайн мастер-класс на тему: «Решение трудных задач HR-службы через развитие эмоционального интеллекта», который провела Екатерина Хромушина, Организационный консультант, бизнес коуч, тьютор развития эмоционального интеллекта (EACEIP) по методологии Йельского университета (США).

Бесплатный онлайн мастер-класс «Инновационная методология в корпоративном обучении - новые технологии обучения персонала» 

26 февраля состоялся онлайн мастер-класс на тему: «Инновационная методология в корпоративном обучении - новые технологии обучения персонала», который провел Роман Рабинович, руководитель NeuroMap.
На примере первого в мире обучающего супервизионного курса, который призван помочь в разрешении различных сложных и важных рабочих ситуаций, Роман Рабинович, руководитель NeuroMap, рассказал о новом подходе к обучению в корпоративном секторе.  Программа, о которой шла речь на вебинаре была разработана в 2015 году и получила высокую оценку от двух системо-образующих партнеров: на мировой арене это Международное коучинг-сообществе ICC (International Coaching Community - UK), а в России - Фонд развития интернет инноваций. Участники узнали о том, как сегодня можно хранить данные по экспертизе компании, как избежать рисков потери информации, как учиться на собственных ошибках и главное, как повторять лучшую практику.  
В своем вебинаре Роман затронул вопрос, как текущее методологическое решение может помочь в условиях кризиса и падающего рынка HR, бизнесу и руководителямУчастники вебинара смогли задать свои вопросы и получить точные ответы.
Мы благодарим всех, кто принял участие в бесплатном онлайн мастер-классе: «Инновационная методология в корпоративном обучении - новые технологии обучения персонала», и просим вас уделить несколько минут своего времени для того, чтобы оставить отзыв о прошедшем событии. Нам очень важно получить ваши пожелания и предложения, замечания и комментарии, к которым мы непременно прислушаемся и учтем на будущее при организации и проведении следующих вебинаров и других мероприятий.
Если вы не успели задать вопрос в рамках вебинара - вы можете сделать это в любое удобное для вас время, отправив его непосредственно спикеру: russia@neuromap.pro и wayfree@yandex.ru
Дополнительно, мы рекомендуем вам оформить подписку на новости НП "Эксперты Рынка Труда", для того чтобы вы всегда были в курсе бесплатных мероприятий, новостей и событий рынка. Вы сможете выбрать для себя наиболее подходящий информационный формат - сделать это можно в разделе Подписка. 

  Для просмотра доступна видеозапись вебинара 
http://www.lmexperts.ru/item/besplatnyj-onlajn-master-class-innovatsionnaya-metodologiya-v-korporativnom-obuchenii-novye-tekhnologii-obucheniya-personala.html
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